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Resumen

Este trabajo trata sobre una experiencia
de Accion Social que los autores
han venido desarrollando por varios afios.

Se concibe la Accién Social
como una actividad transformadora,
en la cual tanto los miembros de la comunidad
como los docentes participan
activamente en la determinacién de problemas
concretos y sus eventuales soluciones.

Se insiste en la relacién que debe existir
entre la Docencia, la Investigacién y la Accion
Social tal como /a define
el tercer Congreso Universitario en 1972,

La experiencia en Guayabo de Turrialba
ha sido gestada por medio
del trabajo comunal universitario,
aspecto conformador dentro de la Accién Social.
Se propone con base en lo desarrollado,
una participacion de la Universidad
que se aleje,
en la medida de lo posible, del asistencialismo-
paternalismo, concibiendo a los miembros de la
comunidad como sujetos de su propia historia.

Introduccion

Ca presente exposicion representa (a vision-que
los autores han tenido de una aplicacion concreta
de la Accién Social en una comunidad agricola del
Valle Central en su Sector Oriental: Guayabo de

Turrialba. Se presenta con el objetivo de compartir
una forma de vincular la investigacion y la docen-
cia con la Accidn Social en una experiencia inicia-
da desde 1978.

Pretendemos, ademds, sugerir algunos elemen-
tos que guien la manera de enfocar la Accién So-
cial dentro de la Universidad de Costa Rica. La
manera en que se logre ese abordaje tiene sentido
en el momento en que en forma conjunta Universi-
dad-Comunidad, propongan soluciones concretas y
realistas a los problemas de los sectores populares,
sin que medie la imposicion y la unilateralidad. Se
trata, en este sentido, de auspiciar la cogestion;
insistimos en que las comunidades sean capaces de
decidir su propio destino, evitando la transferencia
indiscriminada de modelos, o bien caer en.€l!ltama-
do “paternalismo”’, asistencialismo, o en:amibas.

Otro punto que deseamos explicitar se refierea
la experiencia que los educandos —futuros profe-
sionales— adquieren en este tipo de actividades; si
bien es cierto no podemos asegurar /a adquisicion
de una conciencia sobre |os problemas de la reali-
dad nacional, proveemos a los universitarios de
los medios para alcanzarla; por lo tanto, la expe-
riencia adquiere una trascendencia que hasta el
momento no ha sido avalada en la forma debida
por los estudiantes y por un gran sector de docen-
tes. El Trabajo Comunal Universitario, TCU mere-
ce desarrollarse y fortalecerse; su permanencia es
totalmente legitima.

Otra aspecta de surma impartancia gica en torno

a [a incorporacion de la arqueologia en este tipo de
problemas. Se ha creido, tradicionalmente, que el
arquedlogo debe concentrarse en la llamada inves-
tigacion pura que en muchas ocasiones se ha cir-
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cunscrito a la descripcion de forma y adjudicacion
de funcion artefactual.

Si consideramos a la Arqueologia como una
ciencia social que se ocupa de procesos sociales
protagonizados por grupos humanos, es totalmente
necesario cubrir la totalidad del proceso sin hacer
excepciones @ priori que por el contrario cortan la
vision global y nos someten a una compartamenta-
lizacién de la evolucion humana, concepcion au-
sente de toda realidad.

Las condiciones particulares de la Colonia Gua-
yabo serdan expuestas como resultado de una Ac-
cion Social dirigida no solo al aspecto investiga-
tivo, sino al producto obtenido de esa relacién con
la comunidad, que a nuestro juicio, la arqueologia
como ciencia social debe imparcialmente tratar, en
el entendido de que en ultima instancia nuestro
interés deben ser las colectividades humanas.

Consideramos pertinente hacer algunas reco-
mendaciones, orientadas a dotar a la Accion Social
de algunos principios generales que debe seguir su
quehacer, por medio de los cuales Escuelas y Sec-
ciones estén estimulando la participacion comuni-
taria en pos de una accidn cogestionaria y bipar-
tita, tal como lo estipula el Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica en su articulo No.52.

Intentamos poner a discusién una metodologia
que, a criterio nuestro, es oportuna en el trato de
sectores subalternos, para el conocimiento, por
parte nuestra, de su realidad que junto a ellos de-
berd de ser transformada, a la luz de una mayor
apertura de las posibilidades para su reproduccion,
convirtiéndolos en sujetos o actores sociales y no
en meros objetos de estudio, proveedores de infor-
macion que, por lo general, nunca vuelve a sus
dispensadores.

La colonia G uayabo de Turrialba:

Aspectos Generales

Ubicacion

Esta comunidad se localiza exactamente a 64
kms. al este de la ciudad de San José, y a 19 kms.
al noreste de la ciudad de Turrialba; pertenece al
cantéon de Turrialba, provincia de Cartago. La ex-
tension aproximada es de 747 ha. y sus |imites
naturales son: rios Lajas y Lajitas al noroeste; al
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suroeste la Quebrada Rojas y el rio Guayabo; por
el sureste, la carretera Santa Cruz-Bonilla y hacia el
noreste Laguna Azul (ver mapa No.1).

La colonia se ubica dentro de la zona de vida,
bosque pluvial premontano, con una temperatura
que va de los 18°C a los 24°C; las fuertes lluvias
son caracteristicas aquf, alcanzando una precipita-
cion anual de 4000-8000 mm. anuales.

La flora y la fauna es bastante diversa, pues la
diferencia de altitud, el clima y la temperatura lo
propician. Discusiones mds amplias sobre este tema
pueden encontrarse en Arias y Sdnchez (1985) y
los informes especificos en el archivo de la Seccion
de Argueologia.

De hacienda a colonia agricola

Los datos que se presentan en este apartado son
resultado de la investigacion desarrollada por el
grupo de historia del TCU-Guayabo-1985, y que se
incluyen en el trabajo denominado: ““/nformacion
sustantiva para la interpretacion del desarrollo his-
térico de la Hacienda Guayabo hasta convertirse
en la actual Colonia Agricola Guayabo”.

Los Archivos Nacionales, las fuentes bibliogra-
ficas secundarias, los testigos de vista y la compara-
cidén con otras haciendas de la region sirvieron co-
mo medio para desarrollar este trabajo. Ver el si-
guiente cuadro.

El inicio de la Hacienda Guayabo puede remon-
tarse hasta el afio de 1840, cuando don Ramén
Jiménez Robredo declara que desde 1831 posee un
terreno cultivado de café y cacao cerca del rio
Guayabo, y mide “dos caballerias, veinte manza-
nas’’ y se le concedié gratuitamente. (C.A. 2032
del 29-10-1840). Ya para 1852 aparece en escena
José Manuel Jiménez Zamora, quien declara que su
hermana Maria Jiménez Zamora vende un terreno
en Guayabo de Turrialba (L.C.H., 62 del
30-9-1852) (109-110).

En 1866 aparece como duefio un sefior de ape-
llido Bedoya; en 1874 ya ha vendido a don Tomas
Gutiérrez alrededor de ‘‘nueve caballerias, sesenta
y un manzanas’’. En 1877 el sefior Gutiérrez vende
a la Sociedad Quesada-Lopez, aumentando éstos
por medio de las ‘“demasias’ a “18 caballerias y
24 manzanas'’ (C.A. 2100 del 16-11-1877).

A finales del siglo XIX entra en escena don José
Ramén Rojas Troyo y ya para 1906 el sefior Juan
Goémez Alvarez, cuyos descendientes venden la ha-
cienda en 1964 para convertirla en la Colonia Agri-
cola Guayabo.
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La hacienda, no sale de las caracteristicas gene-
rales (Véase el siguiente mapa) establecidas para
1906, en lo referente al latifundio. En términos
generales, la mano de obra utilizada era baja, con
una jornada laboral que iba de 6:00 a.m. a 4:00
p.m.,con un pagode 1.40 a 1.60 pesos por jornada; a
pesar de que los peones podian trabajar en asuntos
propios, en la realidad era muy poco tiempo libre
del cual pudieran disponer. Ademas, se utilizaba
mano de obra itinerante.

La principal actividad de la hacienda era la ga-
naderia, lo que hacra de la finca algo sumamente
prospero. La ganaderia era principalmente de le-
che, cuyos derivados (mantequilla y natilla) se co-
mercializaban en buena forma. Ademds la hacienda
proveia de productos bdsicos como maiz, yuca,
ayotes, chayotes, los cuales posteriormente tam-
bién se comercializaron. Los cerdos también fue-
ron importantes.

Las relaciones sociales se definen como de tipo
“patriarcal”’, en donde el sefior (Juan Goémez Alva-
rez) lucia como un verdadero protector; ademads,
poseia conocimientos sobre medicina, los cuales
aplicaba a sus trabajadores. Descollé don Juan en
la politica, pues fue municipe y se destaco en con-
tra del gobierno de los Tinoco, llevando a cabo
incluso alzamientos armados.

Una discusion mas amplia puede encontrarse en
el trabajo citado anteriormente.

Aspectos socio-econoOmicos
de la colonia agricola

El origen de la colonia se remonta a los afios
1960, como consecuencia de los cambios sufridos
por medio de la actividad volcdnica del Iraza en los
habitantes de Rancho Redondo, Ipis, Rfo Grande
y Tres Rios; ademds de esto, la politica del ITCO
sobre asentamientos humanos, institucionalizé la
adjudicacién de lo que hasta ese momento fue la
Hacienda Guayabo.

De esta forma el asentamiento campesino se ini-
cia en 1964 cuando 70 familias de damnificados y
antiguos peones de la hacienda se establecen en
Guayabo, otrora un importantisimo asentamiento
precolombino.

El ITCO, el INVU y otras instituciones como
Caritas de Costa Rica colaboraron con los parcele-
ros facilitdndoles a la mayoria de ellos préstamos
para viviendas, herramientas de trabajo, vestido,
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entre otras; no obstante lo anterior, la zona inhés-
pita y la desaparicién total de la ayuda hizo que
algunos campesinos abandonaran el asentamiento
y en su lugar se instalaron otros campesinos. A
partir de ese momento la tenencia de la tierra ha
ido variando por diversas razones, como la adjudi-
cacion de parcelas a individuos econdmicamente
solventes, traspaso de propiedades y la fragmenta-
cion de parcelas con fines de herencia, lo que trae
consecuencias de tipo econémico.

Vale la pena aclarar que la colonia agricola Gua-
yabo estd compuesta por dos unidades vecinales, la
de San Ramdn y la de Guayabo y es en esta unidad
vecinal donde el TCU-Guayabo ha trabajado mds
profundamente.

Caracteristicas socio-economicas

Algunos de los datos que se presentan son el
resultado de un estudio socio-econémico que se
realizé6 como parte del TCU en el afio 1984. A pesar
de esto, pensamos que la realidad no ha cambiado
tanto como para hacer de esa informacion algo
obsoleto; sin embargo, ya hemos definido la nece-
sidad de mantener actualizados ciertos niveles de
informacién con el dnimo de detectar cambios im-
portantes dentro de la colonia.

La informacién especifica se recobré por medio
de un cuestionario formado por preguntas que
abarcaban aspectos como edad, produccion, servi-
cios, educacion, entre otros; fue pasando a las per-
sonas ‘‘cabezas de familia’’, cubriendo un total de
49. De las 22 restantes, por razones diversas como
domicilio fuera de la Colonia, negativa para contes-
tar, o bien imposibilidad para entrevistarlos, no fue
posible contar con su informacién; a pesar de ello,
los datos que presentamos son suficientemente re-
presentativos.

Como se habra indicado anteriormente, el asen-
tamiento se conformdé por campesinos provenien-
tes de diferentes lugares debido a la actividad del
Volcdn Iraza; sin embargo, la mayoria (34 en to-
tal) procede de la provincia de Cartago y de la
provincia de San José (10 en total). La gran mayo-
ria de las familias representadas en estos ‘‘cabezas
de familia” nunca antes habian tenido tierras, ni
sus padres tampoco, sino que eran jornaleros o
peones de las grandes haciendas de la region; fue
aqui en Guayabo donde se convirtieron en propie-
tarios.
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Desarrollo de la accién social en Guayabo...

La adjudicacion mayoritaria se realiza dentro
del decenio 63-73 y posterior a esas fechas hasta el
afio 1983. Los parceleros de Guayabo no presen-
tan problemas de linderos y un porcentaje bastante
significativo (57%) son propietarios con escritura,
el resto no la posee, en algunos casos por hipoteca
con el IDA o bien con el Sistema Bancario Nacio-
nal.

Aspecto social

En términos generales, el nivel de vida de los
parceleros de la colonia es aceptable, lo que no
quiere decir que exista ausencia de problemas de
tipo socio-econémico, como son los problemas con
los precios de sus productos, el alza desmesurada
en los insumos, la ausencia total de ayuda técnica,
el pésimo estado de las vias de acceso a la comuni-
dad, la débil organizacion social que se ha alcanza-
do, asi como una educaciéon bastante deficiente
que cubre solo la escuela primaria.

En el aspecto de servicios, la gran mayoria de
las parcelas gozan de agua potable y de electricidad
(60%); sin embargo, existen problemas de distri-
bucion en lo referente al agua, pues la cafieria es
sumamente inapropiada. Por lo general las familias
poseen los artefactos electrodomésticos bésicos co-
mo cocina, refrigeradora, radio y televisor, fuera
de otros secundarios como equipo de sonido, gra-
badora, cepillo eléctrico y lavadora.

El promedio de hijos por familia oscila entre 2
y 3; creemos que la poblacion de Guayabo alcanza
(en 1984) los 600 habitantes. Las casas de habita-
cién son pequefias pero confortables, construidas
en su mayoria utilizando la madera, lo que no sig-
nifica que el concreto no sea importante. No se
percibe hacinamiento y la limpieza interior de las
viviendas asi como su hospitalidad es una caracte-
ristica tipica de Guayabo.

La educaciéon formal en Guayabo cubre, como
indicdbamos, sélo la escuela primaria; no hay pre-
escolar ni segunda ensefianza, lo que limita en bue-
na medida la instruccién. El 79% de la poblacion
en edad escolar ha cursado la primaria, y un por-
centaje menor la secundaria, haciendo de la educa-
cidn superior casos esporadicos (2 en total), de ahf
gue uno de los deseos en la colonia es el estableci-
miento de un Colegio Agropecuario para la regiéon.

Aspecto productivo

Como su nombre lo indica, Guayabo es una co-
lonia tipicamente agricola; sin embargo, en su par-
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te mas alta (1200 msnm) se ubican algunas leche-
rias que comercializan fundamentalmente queso,
de una alta calidad.

Para 1985 la tierra se dedica, en un primer |u-
gar al café (95%), a la cafia (28%), a las hortalizas,
yuca y platanos (50%), ademds de maiz, que se
vende en elotes. Tal vez sea interesante aclarar que
la categoria mds consistente en cuanto a extension
de las parcelas es la que da de 7 a 10 ha.

La mano de obra es bdsicamente familiar y
eventualmente se contratan trabajadores agricolas
para recoleccion de cosechas, podas y preparacion
del terreno.

La asistencia técnica esta practicamente ausente
y los parceleros abonan con productos recomenda-
dos por las mismas cooperativas comerciales.

Los herbicidas de mayor uso son: Radex, Gra-
moxone y 240, los fungicidas como el Tamarén,
Labox, Horte y Folidol son comunes. Los insecti-
cidas como Mirex, Aldrin, Asuntol son usados y
entre las férmulas fertilizantes sobresalen:
10-30-10, 12-24-12, 15-15-15 y Nutran. Los parce-
leros casi en un 100% se abstienen de usar equipo
de proteccién, lo que probablemente redundard en
pérdida de salud a una corta edad.

Las jornadas laborales oscilan entre las 7 y 10
horas, presentadndose casos de personas que se de-
dican al comercio (transporte, pulperia, restauran-
te), lo que alarga la jornada.

Los principales problemas para producir, que
apuntan los parceleros, se resumen en: plagas, alto
precio de insumos, exceso de lluvias, precios de
venta muy bajos, transporte y acarreo muy eleva-
do, falta de mano de obra y falta de ayuda técnica,
lo que redunda en una baja productividad, dentro
de la parcela.

La Accion Social, en su modalidad
de Trabajo Comunal Universitario

Durante el Tercer Congreso Universitario, desa-
rrollado en 1971 y 1972, se hace patente la necesi-
dad de redefinir qué se entendia por Universidad.
Como consecuencia de ello, hubo una serie de ini-
ciativas y propuestas de parte de los docentes y
estudiantes, tendiente a conceptualizarla como un
ente dedicado a la docencia, a la investigacion y a
la accion social.

El fondo de lo que se entiende por accion social
en esa época, con las variantes l6gicas de forma, es
el mismo que se aplica en la actualidad. Es recu-
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rrente en las discusiones sobre el tema la insisten-
cia en lograr una

...fusion o compenetraciéon con el pueblo... Y
debe ser un movimiento, una accién coordinada
que se proyecte fuera y dentro de la Universi-
dad, que a la vez influya en los sectores no
universitarios, debe recibir los contenidos e in-
quietudes populares (Universidad de Costa Ri-
ca, 1972b).

Con el advenimiento de la practica de esa ac-
cion social esbozada en el Tercer Congreso, se esta-
blece, a partir de 1975 la Vicerrectoria de Accion
Social, a la que se le encarga coordinar los progra-
mas y ejecutar los planes de esta naturaleza. Asi-
mismo se le encomienda un papel de facilitadora,
tanto a los estudiantes y a los profesores, en las
actividades de esta indole, como a las unidades
académicas en su relaciéon con las comunidades.

Ya desde el Tercer Congreso Universitario se
establecié una conceptualizacion del Trabajo Co-
munal Universitario, como una modalidad de Ac-
cién Social y definido como

la actividad interdisciplinaria realizada por los
estudiantes y la comunidad en una accién reci-
proca que lleve a una interaccién dindmica y
critica que contribuya a superar los problemas
concretos de la comunidad y de la sociedad cos-
tarricense en general, en especial lo relacionado
con la dependencia y el subdesarrollo. (Univer-
sidad de Costa Rica, 1972a).

Los objetivos asignados fueron orientados hacia
la formacidn de una conciencia social del estudian-
te, comprometiéndolo con la realidad nacional. A
la retribucién en servicio a la sociedad y al acerca-
miento de la Universidad a las necesidades de las
comunidades nacionales. Estos objetivos se com-
plementarian con la necesidad de crear una sensibi-
lidad social, entendida como el sentir de las necesida-
des colectivas como si fueran propias y el formar al
TCU como una actividad interdisciplinaria que
contribuya al desarrollo econdmico y educativo
del pafs.

Concomitantemente se hablaba de una proyec-
cion de la Universidad, y una retribucién del estu-
diante a la sociedad por el aporte que ésta da a la
Universidad, lo mismo que impulsar cambios en
pro de una sociedad mds justa y de lograr el desa-
rrollo de actitudes y aptitudes, por ese medio, en
los estudiantes. Estos fueron algunos de los comen-
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tarios expresados en las jornadas de accidon social
realizadas en 1974.

Los primeros TCU comienzan a funcionar en
1977, con carécter obligatorio para todos los estu-
diantes que entraron después de 1975, con un to-
tal de 11 proyectos que cubrian a 334 estudiantes.

Creemos que en su mayoria y debido a que
constituian las primeras experiencias, imperé una
vision que podemos denominar investigacion-
ensefianza, entendida en términos de la relacién
Universidad-comunidad.

La Accidn Social vista desde el TCU
Guayabo de Turrialba

Con muy pocas excepciones, la accion social en
la Universidad de Costa Rica se ha desarrollado
casi exclusivamente bajo una vision que podemos
denominar Investigacién-Ensefianza. Sin embargo,
percibimos a inicios de la década del 80 que co-
mienza a perfilarse —aunque de una manera disper-
sa— nuevas formas de accién social, muy relaciona-
das con una incorporacion cada vez mas profunda
de la accién politica a las actividades académicas,
originando en los participantes un creciente com-
promiso con las comunidades y un enfoque distin-
to de la accion social practicada hasta ese momen-
to. Se comienza por cuestionarse hacia quiénes di-
rigir la accion social, de qué manera deben visuali-
zarse las comunidades y los sectores populares y
como han de tomarse éstos, si como objeto o co-
mo sujetos de desarrollo. Contestarse esto implicé
para muchos llegar al convencimiento de que los
miembros de las comunidades en las cuales la Uni-
versidad de Costa Rica realizaba accion social, de-
bfan ser tomados como sujetos de su propio desa-
rrollo y como artifices de su propio destino, crea-
dores de instancias y de soluciones propias, capa-
ces de respetar su identidad y sus concepciones del
mundo. Una posicidn asi trata de minimizar la ac-
titud paternalista del asistencialismo impulsado
por el Estado, cuyo reflejo es claro en muchos
programas de accion social.

Esa “nueva’ visidn de la accion social —mds que
nueva es una fiel interpretacion del 111 Congreso—,
la conceptualiza como una instancia donde la do-
cencia y la investigacion establecen contacto y dia-
logo con los sectores sociales para impulsar activi-
dades concretas y proyectos de investigacion orien-
tados a lograr el desarrollo integral de la sociedad.
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En este sentido, consideramos al TCU una ins-
tancia que tiene como objetivos principales; reinte-
grar a las comunidades parte de lo que ellos a tra-
vés del Estado han invertido en la Universidad.
También asegurarse, al menos en parte, que los
futuros profesionales adquieran en ese trato con la
comunidad, conciencia de los problemas reales y
concretos que afrontan, tratando de crear las con-
diciones para que el nuevo graduado adopte su ac-
tividad profesional con un minimo de sensibilidad
social.

Bajo la primera forma de entender y hacer ac-
cién social nace, en 1978, el TCU-Guayabo de
Turrialba, con actividades casi exclusivamente de
investigacion, sin obviar la integracion con la co-
munidad. Sin embargo, poco a poco se hizo evi-
dente que la comunidad debia de ser considerada
como objetivo primordial y a partir de 1983 se
vuelca hacia ella, estableciendo nexos Universidad-
comunidad, mediante [a realizacidn de actividades
diversas, propias de la interdisciplinariedad de los
participantes universitarios. Consideramos que a
partir de ese momento se dan las condiciones nece-
sarias para que el estudiante del TCU-Guayabo ad-
quiera conciencia social acerca de nuestra realidad
y, a la vez, la Universidad como instituciobn conoz-
ca y establezca contacto con los problemas que
aquejan a aquellas.

Este cambio de concepcion y metodologia cita-
dos anteriormente, se sintetiza al decir que el ““ob-
jeto’’ de estudio no sélo va a estar constituido por
el Monumento nacional Guayabo, sino que ademds
la comunidad y sus problemas van a incluirse como
tales. En gran medida, este cambio de estrategia
metodoldgica se da al abandonar el interés primor-
dial de los arquedlogos por los datos materiales en
forma aislada de las comunidades y de sus habitan-
tes para asumir una posicion global en la cual el ser
humano del presente, como consecuencia del ser
humano del pasado, merece su dedicacion perma-
nente. Significa adherirse a una nueva —mds que
nueva, desconocida en nuestro pais— corriente de-
nominada en América Latina, ‘“Arqueologia So-
cial”’ que tiene como fundamento el materialismo
histdrico y que enfatiza en los procesos sociales del
pasado para explicar el presente, desde una pers-
pectiva global que le permita al hombre actual
—sobre todo en Latinoamérica— conocer su reali-
dad social concreta, como un proceso Unico gque
puede y debe cor.ocerse. Significa romper, en gran
medida, con las presentaciones fragmentarias y
compartamentalizadas que generalmente nos ha
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dado la historia convencional sobre nuestro pasa-
do.

Plenamente conscientes del papel que la arqueo-
logia puede y debe jugar en lo concerniente a la
definicion de un carédcter nacional, deseamos expli-
citar el cambio metodoldgico en el TCU—Guaya-
bo, asumiendo el papel que el arquedlogo que se
introduce en ella debe sustentar. En-principio, el
arquedlogo, como cientifico social, debe centrar su
interés en la totalidad de la sociedad, en los proce-
sos sociales que han permitido su formacién y en
los diferentes niveles de organizacidn social por los
cuales ha transitado. Debe hacer estudios sobre las
relaciones sociales que dominaron la sociedad vy
también coadyuvar a la revalorizacion de las cultu-
ras nacionales, haciendo de educador al explicar
que la cultura no es el patrimonio de unos pocos
sino de todos y que representa

... la conjuncion de esfuerzos realizados por los
hombres que integran cada pueblo en todos los
Ordenes de la vida para integrarse como socie-
dad, proceso que se ha dado por siglos y mile-
nios y que, como tal, con ese sentido de unidad
debe ser presentado al total de la comunidad
(Sanoja, 1983:10).

En sintesis, queremos enfatizar que el interés
central del arquedlogo o de otro cientifico social
debe ser la sociedad.

No descartamos el ‘‘aspecto cultural’ vy, al res-
pecto, creemos de suma importancia la necesidad
de dotar a la arqueologia de un concepto.de cultu-
ra lo suficientemente explitico y explicativo que
nos permita avanzar en la determinacion y .explica-
cion del contenido social. El concepto que nospa-
rece mds adecuado lo encontrameos en Bate, quien
la define como:

el conjunto de formas singulares que presentan

los fenémenos correspondientes -al enfrenta-
miento de una sociedad a condiciones especifi-
cas en la solucion histérica de sus problemas
generales de desarrollo (Bate: 1978:25).

Estos problemas generales constituyen el conte-
nido a que corresponden las formas culturales, asi
la cultura daria la representacion de la forma y el
contenido daria la esencia de la formacion econd-
mica-social, por lo tanto la categoria de cultura no
es “‘arqueoldgica’’ o “antropoldgica” sino una cate-
goria de la ciencia social.
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Las eternas discusiones sobre los conceptos de
“cultura’ y ““cultural’”’ no han sido en su mayoria
mas que discusiones sobre lo ‘‘aparente’” y no so-
bre “lo esencial”, privando en buena medida a la
arqueologia de disfrutar el status de ciencia, o de
la posibilidad de trascender la ‘‘sistematizacion
descriptiva de lo fenoménico’’ (Bate: 1978).

Lo cultural y lo social mantienen una relacion
en la cual no puede darse sin lo otro, pero lo cul-
tural y en consecuencia el concepto de cultura, no
puede ni debe ser considerado como categoria ex-
plicativa de la ciencia social.

Por todo lo anterior, podemos apuntar que el
objetivo dltimo de la arqueologia sera la explica-
cion de procesos sociales y no la descripcion de
formas culturales.

Con base en lo ya mencionado, consideramos
que el arquedlogo debe tomar conciencia de que la
investigacion por la investigacion no tiene trascen-
dencia en una sociedad como la nuestra. Creemos
que debe darse a las comunidades no sélo el resul-
tado de las investigaciones sino también concienti-
zarlas sobre su derecho a participar en la toma de
decisiones, coadyuvando a la comprensién y la
transformacion de si mismas y de la sociedad. En
este orden, el TCU-Guayabo espera ser visto tan
s6lo como un medio que nos posibilita llevar a
esa comunidad los logros de investigaciéon y docen-
cia, dejandole a sus miembros la decisién de esco-
ger las formas de aprovecharlas y encauzarlas, se-
gun sus experiencias lo indiquen. El TCU-Guayabo
no debe, por ning(n motivo, ser considerado como
un fin en s’ mismo.

Algunos ejemplos los podemos encontrar en tra-
bajos anteriores (Arias 1985a-b), pero creemos
oportuno destacar algunos que puedan servir como
indicadores de esta relacion Universidad-sociedad
(comunidad nacional).

El lograr una integracion real con una comuni-
dad rural, como es el caso que nos ocupa, real-
mente no es sencillo. Obviamente, los problemas se
presentan sobre todo en el sentidc de lograr una
comprension, confianza y aceptacion de parte de
los colonos. Es a todas luces un trabajo que conlle-
va tiempo y esfuerzo.

Para el caso de Guayabo de Turrialba se habfa
adelantado muchisimo hasta el momento en el
cual los que suscribimos estas Iineas se involucra-
ran directamente y fue precisamente con base en
esa experiencia acumulada que decidimos convertir
las decisiones en acciones conjuntas. Por esa via, el
camino por seguir lo determinamos asi: etapas ini-
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ciales que les podriamos denominar ‘‘Diagndsti-
cas’’, en las cuales detectamos problemas, actitu-
des, maneras propias en el comportamiento de los
pobladores de Guayabo. Una segunda instancia de
conversaciones, fundamentalmente con los repre-
sentantes comunales, en este caso la Asociacion de
Desarrollo de la Colonia Agricola Guayabo de Tu-
rrialba. Es realmente en este momento en el cual,
en forma conjunta, tomamos las decisiones sobre
campos prioritarios de accion, formas de lograrlo,
expectativas y, sobre todo, algo que es muy impor-
tante: la demarcacion de responsabilidades. Una
vez sucedido lo anterior, traemos por medio de
reuniones con los estudiantes que van a participar
en la temporada de TCU-Guayabo prevista, todas
estas inquietudes para, en el seno propiamente del
trabajo comunal, discutirlas, saliendo de ellas las
proposiciones generales de los proyectos que los
estudiantes desarrollardn en la colonia. Una vez
discutido y planteado el proyecto de trabajo por
equipos, de nuevo se presenta a la colonia (comu-
nidad) para ajustarlo e introducir los cambios que
se crea pertinente.

Todo este ejercicio inicial que, desde luego, in-
volucra mucho tiempo y esfuerzo, resulta, a nues-
tro juicio, una via excelente para asegurar que to-
do lo previsto en los proyectos no sea ajeno a los
colonos, que no se estan tratando temas intrascen-
dentes, que los equipos de trabajo tienen la capaci-
dad suficiente de enfrentarlos y sobre todo que
hemos dispuesto que la colonia participe activa-
mente en el logro de soluciones a sus propios pro-
blemas. Si el amigo lector desea mayor detalle, su-
gerimos los trabajos citados y los archivos del tra-
bajo comunal de Guayabo, que se encuentran en la
Seccién de Arqueologia de la Universidad de Costa
Rica.

No estd de més indicar que al final de cada una
de las temporadas de TCU-Guayabo, los resultados
de los proyectos son presentados a la Asociacion
de Desarrollo, evaluando no sélo los proyectos, si-
no indicando los problemas y limitaciones con que
se trabaj6; de esta forma aseguramos un punto de
partida para la temporada siguiente.

Ya en el desarrollo de la temporada, las charlas,
conferencias, talleres y visitas, aseguran la posibili-
dad de los colonos de participar en los trabajos
previstos, siendo oportuno destacar que sin el apo-
yo de la comunidad el trabajo comunal seria una
actividad estéril para nosotros y para la Universi-
dad.
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